ઝોન: ૯૧                                        કોલેજ કોડ: 60
 કોલેજનું નામ
વિષય:- અત્રેની સંસ્થાના આસિ. પ્રોફેસર ડૉ. ખ્યાતિબેન કરસનભાઈ વાઢેર ના કેરીયર એડવાન્સમેન્ટ સ્કીમ અંતર્ગત એકેડમિક લેવલ 11 થી એકેડમિક લેવલ 12 માં મુકવાનો મંજુરી હુકમ કરવા બાબત.
	અધ્યાપકનું નામ
	: ડૉ. ખ્યાતિબેન કરસનભાઈ વાઢેર

	વિષય
	: અંગ્રેજી

	અધ્યાપક સહાયક તરીકે જોડાયાની તારીખ
	: ૧૧/૧૨/૨૦૧૫

	પૂરા પગારમાં સમાવ્યા તારીખ
	: ૧૧/૧૨/૨૦૨૦

	એકેડમિક લેવલ 11  માં સમાવ્યા તારીખ
	: ૧૧/૧૨/૨૦૨૦

	એકેડમિક લેવલ 12 મળવાપાત્ર તારીખ
	: ૧૧/૧૨/૨૦૨૪


                                                                 તા.
પ્રતિ, 
માન. નાયબ નિયામકશ્રી (કોલેજ વહીવટી શાખા), 
માન. ઉચ્ચ શિક્ષણ કમિશ્નરશ્રીની કચેરી, 
બ્લોક નં. ૧૨/૨, ડૉ. જીવરાજ મહેતા ભવન, ગાંધીનગર.

વિષય : અત્રેની સંસ્થાના આસી. પ્રોફેસરશ્રી : ડૉ. ખ્યાતિબેન કરસનભાઈ વાઢેરના 
         CAS અંતર્ગત એકેડમિક લેવલ ૧૧ થી એકેડમિક લેવલ ૧૨ માં મુકવાનો 
         મંજુરી હુકમ કરવા બાબત.
સંદર્ભ:
1) શિક્ષણ વિભાગનો તા. 14-07-2025 નો ઠરાવ ક્રમાંક: ED/MSM/e-file/૩/2022/0963/KH.
2) શિક્ષણ વિભાગનો તા. 08-09-2022 નો ઠરાવ ક્રમાંક: પગર/૧૦૧૮/૧૯૨/ખ.
3) ઉ.શિ. કમિશનરશ્રીની કચેરીનો તા.22-09-2022 નો ઠરાવ ક્રમાંક: કવટ/IHC-૩/CAS/૨૦૨૨/ ૧૦૨૬૫/૬૪૦.
4) ઉ. શિ. કમિશનરશ્રીની કચેરીનો  તા.06-10-2025 નો પત્ર ક્રમાંક કવટ/ISC-5/CAS/2025/ ૨૩૦૪૮-૨૩૪૦૩.
5) ઉ. શિ. કમિશનરશ્રીની કચેરીનો  તા.19-11-2025 ના આદેશ ક્રમાંક: કવટ/IHC-5/CAS/2025/24670-24716.
માનનીય સાહેબશ્રી, 

જય ભારત સાથે જણાવવાનુ કે અત્રેની સંસ્થામાં અંગ્રેજી વિષયમાં આસિસ્ટન્ટ પ્રોફેસર તરીકે ફરજ બજાવતા : ડૉ. ખ્યાતિબેન કરસનભાઈ વાઢેર, તા. ૧૧-૧૨-૨૦૧૫ થી અધ્યાપક સહાયક તરીકે નિમણૂંક પામેલ છે તેમજ તા. ૧૧-૧૨-૨૦૨૦ થી સંદર્ભ-5 મુજબ, એકેડમિક લેવલ 11 (રૂ. 68900-205500) માં સમાવવામાં આવેલ છે. ઉપરોક્ત સંદર્ભ-1 થી 4 ના ઠરાવોની જોગવાઈઓ અનુસાર ડૉ. ખ્યાતિબેન કરસનભાઈ વાઢેર નો અધ્યાપક સહાયક તરીકેનો ફિક્સ પગારનો સમયગાળો CAS ના લાભ આપવા માટે ગણતરીમાં ધ્યાને લેતા તેઓને યુ.જી.સી રેગ્યુલેશન 2018 (7th Pay ) મુજબ એકેડમિક લેવલ 12 (રૂ.79800-211500) તા. ૧૧-૧૨-૨૦૨૪ થી મળવાપાત્ર થાય છે. જે અંગેની નિયત ચેક લિસ્ટ પ્રમાણેની આધાર પુરાવા સહિતની દરખાસ્ત આપની તરફ રવાના કરું છું તો તે સ્વીકારી આ અંગે યોગ્ય ઘટતી કાર્યવાહી કરવા વિનંતી છે. 
આભાર સહ, 
















                   
આચાર્યશ્રી
બિડાણ: નિયત ચેકલિસ્ટ પ્રમાણેની આધાર પુરાવા તેમજ અન્યસાધનિક કાગળો સહિતની દરખાસ્ત.
એકેડેમીક લેવલ-11 થી એકેડેમીક લેવલ-12 ના  આદેશ મેળવવા માટે કમિશનરશ્રીની કચેરીમાં મોકલવા માટેની દરખાસ્તનું  ચેક લિસ્ટ
કોલેજનું નામ:  જે.જે.સી.ઈ.ટી. કોમર્સ કોલેજ, જુનાગઢ                               કોલેજ કોડ: ૬૦
અધ્યાપક નું નામ: ડૉ. ખ્યાતિબેન કરસનભાઈ વાઢેર
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	કાર્યાલય આદેશ













તા.
વંચાણે લીધા :
(1) યુ.જી.સી. નવી દિલ્હી તા.18-07-2018  નું યુ.જી.સી. રેગ્યુલેશન ૨૦૧૮.

(2) શિક્ષણ વિભાગનો તા.14-07-2025 નો ઠરાવ ક્રમાંક: ED/MSM/efile/૩/2022/0963/KH
(3) શિક્ષણ વિભાગનો તા.08-09-2022 નો ઠરાવ ક્રમાંક : પગર/૧૦૧૮/૧૯૨/ખ.
(4) ઉ. શિ. કમિશનરશ્રીની કચેરીનો તા.22-09-2022 નો ઠરાવ ક્રમાંક:કવટ/IHC-૩/CAS/૨૦૨૨/૧૦૨૬૫/ ૬૪૦
(5) ઉ. શિ. કમિશનરશ્રીની કચેરીનો  તા: 06-10-2025 નો પત્ર ક્રમાંક કવટ/ISC-5/CAS/2025/૨૩૦૪૮-૨૩૪૦૩
(6) ઉ. શિ. કમિશનરશ્રીની કચેરીનો તા.19-11-2025 નો આદેશ ક્રમાંક: કવટ/ISC-5/CAS/2025/24670-24716
કાર્યાલય આદેશ

 અત્રેની સંસ્થામાં અંગ્રેજી વિષયમાં આસિસ્ટન્ટ પ્રોફેસર તરીકે ફરજ બજાવતા ડૉ. ખ્યાતિબેન કરસનભાઈ વાઢેર, તા. ૧૧-૧૨-૨૦૧૫ થી અધ્યાપક સહાયક તરીકે નિમણૂંક પામેલ છે તેમજ સંદર્ભ-6 ના ઉ. શિ. કમિશનરશ્રીની કચેરીના આદેશ મુજબ તા. ૧૧-૧૨-૨૦૨૦ થી એકેડમિક લેવલ 11 (રૂ. 68900-205500) માં સમાવવામાં આવેલ છે. તેઓ ફરજ પર હાજર થયા પછીના ૪ વર્ષમાં પી.એચ.ડી ની ડીગ્રી મેળવી લીધેલ હોવાથી તેમજ ઉપરોક્ત સંદર્ભ-2 ના ઠરાવની જોગવાઈ મુજબ તેઓને યુ.જી.સી. કેરીઅર એડવાન્સમેન્ટ સ્કીમ (CAS) અંતર્ગત યુ.જી.સી રેગ્યુલેશન 2018 (7th Pay ) મુજબ તા. ૧૧-૧૨-૨૦૨૪ થી એકેડમિક લેવલ 12 (રૂ.79800-211500) મળવાપાત્ર થતો હોઈ તેમને એકેડેમિક લેવલ 12 (રૂ. 79800-211500) માં તા. ૧૧-૧૨-૨૦૨૪ ના રોજ થી મુકવાનો હુકમ કરવામાં આવે છે. તેમજ હવે પછીના ઇજાફાની તા. ૦૧/૦૭/૨૦૨૫ રહેશે.










આચાર્યશ્રી
	2
	IQAC રચના અંગે નો પત્ર  


કચેરી આદેશ :
National Assessment and Accreditation Council ની તા 20/02/2020 ની સુધારેલ Internal Quality Assurance Cell (IQAC) and Submission of Annual Quality Assurance Report (AQAR) by Accredited Institutions (For Affiliated/Constituent Colleges) માર્ગદર્શિકા અનુસાર અત્રેની કોલેજ ખાતે આદેશની તારીખથી શૈક્ષણિક વર્ષ ૨૦૨૫ – ૨૦૨૬ માટે માર્ગદર્શિકામાં IQAC ની રચના માટે જણાવેલ હેતુઓ, વ્યૂહરચનાઓ અને કર્યો માટે નીચે મુજબના સભ્યો ધરાવતી કોલેજ કક્ષાની Internal Quality Assurance Cell (IQAC) ની રચના કરવામાં આવે છે.
	ક્રમ
	સમિતિના સભ્યોના નામ
	સમિતિમાં હોદ્દો

	૧
	 ( આચાર્ય) 
	અધ્યક્ષ

	૨
	 (સિનિયર ફેકલ્ટી મેમ્બર)
	કો-ઓર્ડીનેટર

	૩
	 (ફેકલ્ટી મેમ્બર)
	સભ્ય

	૪
	 (ફેકલ્ટી મેમ્બર)
	સભ્ય

	૫
	(ફેકલ્ટી મેમ્બર)
	સભ્ય

	૬
	 (કોલેજ ટ્રસ્ટ પ્રતિનિધિ)
	સભ્ય

	૭
	 (વહીવટી સ્ટાફ)
	સભ્ય

	૮
	 (Stakeholders પ્રતિનિધિ)
	સભ્ય

	૯
	 (વાલી પ્રતિનિધિ)
	સભ્ય


                               આચાર્ય
(આપની કોલેજમાં જે IQAC ની રચના થઈ હોય તે પત્રની ખરી નકલ જોડવી)
	3
	યુનિવર્સીટીનો વિષય નિષ્ણાત ફાળવણી અંગનો  પત્ર


વીસી નોમીનીના પત્રો અહી જોડાવા
	4
	Screening-cum-Evaluation Committee ની રચના (કચેરી આદેશ)


	5
	સી.એ.એસ. પ્રમોશન માટેનું વિકલ્પપત્રક


બિનસરકારી અનુદાનિત કોલેજો ના અધ્યાપકો માટે
સી.એ.એસ. પ્રમોશન માટેનું વિકલ્પ પત્રક
(તા. ૧૧/ ૧૨/ ૨૦૨૦ થી ૧૦/ ૧૨/ ૨૦૨૪)
18 જુલાઈ ૨૦18 ના યુ.જી.સી. રેગ્યુલેશન 2018 મુજબ 
ઉમેદવાર નું નામ :- ડૉ. ખ્યાતિબેન કરસનભાઈ વાઢેર
કોલેજ નું નામ:- જે.જે.સી.ઈ.ટી. કોમર્સ કોલેજ, જુનાગઢ
સી.એ.એસ. પ્રમોશન માટે ના એસેસમેન્ટ નો સમયગાળો : ૧૧/૧૨/૨૦૨૦  થી ૧૦/૧૨/૨૦૨૪ 

લેવલ 11 (સીનીયર સ્કેલ) થી લેવલ 12 (સિલેકશન ગ્રેડ)  મળવા પાત્ર તારીખ:  ૧૧/૧૨/૨૦૨૪
)નોંધ : સાતમા પગારપંચ મુજબ લેવલ દર્શાવવું. ઉ.દા. લેવલ-10 થી લેવલ-11(
નીચે દર્શાવેલ વિકલ્પો પૈકી કોઈ પણ એક વિકલ્પ પસંદ કરો :

વિકલ્પ )અ) યુ.જી.સી. રેગુલેશન 2010 મુજબ નો સી.એ.એસ. નો વિકલ્પ  
અથવા
 વિકલ્પ (બ) યુ.જી.સી. રેગુલેશન 2018 મુજબ નો સી.એ.એસ. નો વિકલ્પ  
ઉમેદવારે પસંદ કરેલો વિકલ્પ: વિકલ્પ (બ) યુ.જી.સી. રેગુલેશન 2018 મુજબ નો સી.એ.એસ. નો વિકલ્પ  
· જો વિકલ્પ (અ) પસંદ કરેલ હોય અને ઉ.શિ.ક દ્વારા તા. 01/01/2016 પછી મળવા પાત્ર હોય અને મંજુર થયેલ હોય તો – (આદેશની નકલ જોડવી) 
· આદેશક્રમાંક:  લાગુ પડતું નથી  
· તારીખ:       લાગુ પડતું નથી  
ઉપરોક્ત વિકલ્પ મેં મારી મરજીથી પસંદ કર્યો છે. હું જાણું છું કે એકવાર વિકલ્પ પસંદ કર્યા બાદ તે વિકલ્પ બદલી શકાશે નહી.
	ઉમેદવાર ની સહી
	

	ઉમેદવારનું પૂરું નામ
	ડૉ. ખ્યાતિબેન કરસનભાઈ વાઢેર

	ઉમેદવાર નો વિષય
	અંગ્રેજી 

	કોલેજનું નામ
	જે.જે.સી.ઈ.ટી. કોમર્સ કોલેજ, જુનાગઢ


	6
	Screening-cum-Evaluation Committee ની કાર્યવાહી નોંધ


અધ્યાપકની બઢતી અંગેની સ્ક્રીનિંગ-કમ-ઇવેલ્યુએશન સમિતિની કાર્યવાહી નોંધ
સ્ટેજ-૨ આસિસ્ટન્ટ પ્રોફેસર (એકેડમિક લેવલ 11) થી સ્ટેજ-૩ આસિસ્ટન્ટ પ્રોફેસર
(સિલેકશન ગ્રેડ/એકેડમિક લેવલ 12)
	૧
	કોલેજ નું નામ
	જે.જે.સી.ઈ.ટી. કોમર્સ કોલેજ, જુનાગઢ

	૨
	સમિતિની સભાની તારીખ અને સમય
	

	૩
	બઢતીપાત્ર અધ્યાપક નું નામ
	ડૉ. ખ્યાતિબેન કરસનભાઈ વાઢેર

	૪
	વિષય
	અંગ્રેજી

	૫
	અધ્યાપક સહાયક તરીકેની નિમણુંક તારીખ 
	૧૧/૧૨/૨૦૧૫

	૬
	નિયમિત પુરા પગારમાં સમાવ્યાની તારીખ 
	૧૧/૧૨/૨૦૨૦ 

	૭
	એમ્પ્લોયી નંબર
	૪૩૬૧

	૮
	એમ.ફિલ./ પીએચ. ડી. નોટીફીકેશન તારીખ
	એમ.ફિલ.
	પી.એચ.ડી.

	
	
	NA
	તા.  ૨૦-૦૯-૨૦૧૯

	૯
	નેટ/સ્લેટ પરીક્ષા પાસ કર્યાની તારીખ 
	GSLET (૨૧/૦૧/૨૦૧૪)

	૧૦
	અધ્યાપક નું હાલનું પગાર ધોરણ
	રૂ. ૬૮૯૦૦-૨૦૫૫૦૦/- એકેડમિક લેવલ ૧૧

	૧૧
	અધ્યાપકને મળવાપાત્ર ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ
	રૂ. ૭૯૮૦૦-૨૧૧૫૦૦/- એકેડમિક લેવલ ૧૨

	૧૨
	એસેસમેન્ટ પિરિયડ
	૨૦૨૦ - ૨૦૨૪

	૧૩
	LWP રજાની વિગતો
	ભોગવેલ નથી

	૧૪
	બઢતીની તારીખ
	૧૧/૧૨/૨૦૨૪


૧૫.અધ્યાપકે કરેલ ઓરીએન્ટેશન કોર્ષ, રિફ્રેશર કોર્ષ/રિસર્ચ મેથોડોલોજી કોર્ષ/સિલેક્શન અપગ્રેડેશન વર્કશોપ/૨-સપ્તાહનો FDP/MOOCS આદિની વિગત:-
	Sr. No.
	Name of Course
	Institute/Place
	From
	To
	Encl. No.

	1
	Orientation Programme
	HRDC Gujarat University Ahmedabad
	19-05-2022
	17-06-2022
	

	2
	Refresher Course
	UGC HRDC Gujarat University, Ahmedabad
	03-07-2023
	16-07-2023
	

	3
	FDP (Two week) 
	1. UGC MMTTP, JNV University, Jodhpur, Rajasthan (1 week)
	22-09-2025
	30-09-2025
	

	
	
	2. UGC MMTTC Central University of Gujarat (1 Week)
	15-12-2025
	23-12-2025
	

	4
	Refresher Course 
	UGC MMTTC University of Hyderabad, Hyderabad
	16-12-2024
	30-12-2024
	


આજે તા.                        ના રોજ અત્રેની કોલેજના તા. ૨૬-૧૨-૨૦૨૫ ના કચેરી આદેશ પત્ર ક્રમાંક 210/2025 થી રચવામાં આવેલ screening-cum-evaluation committee ની મિટિંગ યોજાય હતી, જેમાં રસાયણશાસ્ત્ર વિષયના પ્રાધ્યાપકશ્રી <અધ્યાપકનું નામ> ની C.A.S. હેઠળ બઢતી મેળવવા માટેની દરખાસ્ત રજુ કરવામાં આવેલ હતી. 
કોલેજ દ્વારા રજૂ કરવામાં આવેલ દરખાસ્તની ઉપરોક્ત વિગતોના આધારો સાથે Screening-cum-Evaluation Committee એ ચકાસણી કરેલ છે. આ ચકાસણી કરતા <અધ્યાપકનું નામ> યુ.જી.સી.રેગ્યુલેશન-૨૦૧૮ ના વિકલ્પ, શિક્ષણ વિભાગના તા.૧૪-૦૭-૨૦૨૫ ના ઠરાવ ક્રમાંક: ED/MSM/e-file/૩/2022/0963/KH તેમજ શિક્ષણ વિભાગના તા.૨૫-૦૭-૨૦૨૫ ના ઠરાવ ક્રમાંક: ED/KWR/e-file/૩/2023/3756/KH ની જોગવાઈ અનુસાર આસિ.પ્રોફેસર (એકેડમિક લેવલ ૧૧, સીનીયર સ્કેલ) થી આસિ.પ્રોફેસર (એકેડમિક લેવલ ૧૨, સિલેકશન ગ્રેડ) માટે જરૂરી યોગ્યતા જેવી કે અનુભવ, શૈક્ષણિક લાયકાત સહિત નીચેની જરૂરી શરતો સંતોષકારક રીતે પૂર્ણ કરે છે.
	મળવાપાત્ર સમયગાળો
	એકેડેમીક લેવલ-૧૧ માં ૦૪ વર્ષ સંતોષકારક રીતે પૂર્ણ થવાથી એકેડેમીક લેવલ-૧૨ માટે એલીજીબલ થાય છે.

	શરત (૧)
	(૧) બે સપ્તાહનો એક રિફ્રેશર કોર્ષ અને (૨) બે સપ્તાહના એક FDP

	શરત (૨)
	સેલ્ફ એપ્રેઝલ ફોર્મની કેટેગરી ૧ અને ૨ મુજબ 0૪ વર્ષ માંથી ૦૪ વર્ષ માં ‘Good’ ગ્રેડ


સદર કેસ સંદર્ભે ભવિષ્યમાં કોઈપણ ક્ષતિ અથવા ભૂલ જણાશે તો તેની સંપૂર્ણ જવાબદારી આ Screening-cum-Evaluation Committee ના સભ્યોની અંગત રહેશે. ઉપરોક્ત વિગતોના આધારે આ સમિતિ <અધ્યાપકનું નામ> ને તા. ૦૯-૦૮-૨૦૨૩ થી આસિસ્ટન્ટ પ્રોફેસર, એકેડમિક લેવલ ૧૨, (સિલેકશન ગ્રેડ, પગાર ધોરણ રૂ. ૭૯૮૦૦-૨૧૧૫૦૦) માં બઢતી આપવા ભલામણ કરે છે.
	ક્રમ
	સ્ક્રિનિંગ-કમ-ઇવેલ્યુએશન સમિતિના સભ્યોના નામ
	સમિતિમાં
હોદ્દો
	સહી

	૧
	Principal of The college:

Principal
Sheth R. A. College of Science, Ahmedabad
	અધ્યક્ષ
	

	૨
	Head/Teacher in charge of the concern Department:
Sheth R. A. College of Science, Ahmedabad
	સભ્ય
	

	૩
	Subject Expert-1, Nominated by the Vice-Chancellor from the University panel of experts:

	સભ્ય
	

	૪
	Subject Expert-2, Nominated by the Vice-Chancellor 

	સભ્ય
	


સ્થળ: અમદાવાદ 
તારીખ: 
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	આચાર્યશ્રીનું  પ્રમાણપત્ર


પ્રમાણપત્ર
(એકેડેમિક લેવલ ૧૧ થી એકેડેમિક લેવલ ૧૨)
એસેસમેન્ટનો સમયગાળો: વર્ષ ૨૦૧૯ થી ૨૦૨૩
યુનિવર્સિટી ગ્રાન્ટ કમિશન નવી દિલ્હીના તા.18-07-2018  ના રોજ પ્રસિધ્ધ થયેલ યુ.જી.સી. રેગ્યુલેશન ૨૦૧૮, ગુજરાત સરકારશ્રીના શિક્ષણ વિભાગના તા. ૦૮-૦૯-૨૦૨૨નાં ઠરાવ ક્રમાંક: પગર-૧૦૧૮/૧૯૨/ખ તેમજ શિક્ષણ વિભાગના તા.14-07-2025 ના ઠરાવ ક્રમાંક: ED/MSM/e-file/3/2022/0963/KH અનુસાર કેરિયર એડવાન્સમેન્ટ સ્કીમની એકેડેમિક પર્ફોમન્સ ઈન્ડીકેટર બેઝ્ડ એપ્રેઝલ સિસ્ટમની જોગવાઈ મુજબ અત્રેની કોલેજનાં રસાયણશાસ્ત્ર વિષયના અધ્યાપક શ્રી <અધ્યાપકનું નામ> હાલ આસિસ્ટન્ટ પ્રોફેસર (સિનિયર સ્કેલ/એકેડમિક લેવલ ૧૧, પગાર ધોરણ રૂ. ૬૮૯૦૦ – ૨૦૫૫૦૦) નો લાભ મેળવે છે.
 
<અધ્યાપકનું નામ> ની CAS ની દરખાસ્ત અન્વયે અત્રેની કોલેજના આઇ.ક્યુ.એ.સી. સેલ દ્વારા તેમના એસેસમેન્ટ પિરિયડ (તા. 09-08-2019 થી તા. 08-08-2023) ના સમયગાળા દરમિયાનના એન્યુઅલ પરફોર્મન્સ એસેસમેન્ટ રિપોર્ટની ચકાસણી કરવામાં આવેલી છે. તેમાં દર્શાવેલ વિગતોની ચકાસણી કરતા જરૂરી ગ્રેડ, રિસર્ચ સ્કોર અને અન્ય લાયકાતો યોગ્ય માલુમ પડેલ છે. 
         <અધ્યાપકનું નામ> ને આસિસ્ટન્ટ પ્રોફેસર (એકેડમિક લેવલ ૧૧) થી આસિસ્ટન્ટ પ્રોફેસર (સિલેક્શન ગ્રેડ/એકેડમિક લેવલ ૧૨, પગાર ધોરણ રૂ. ૭૯,૮૦૦-૨,૧૧,૫૦૦) તા. 09-08-2023  થી મળવાપાત્ર થાય છે. જે સબબ આ પ્રમાણપત્ર આપવામાં આવે છે.   
તારીખ: 
સ્થળ: અમદાવાદ
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	બાહેંધરી પત્રકો


બાંહેધરી ખત

આથી હું <અધ્યાપકનું નામ> કબુલ કરૂ છું કે યુજીસી/નાણાં વિભાગ/શિક્ષણ વિભાગના વખતો-વખતના સુધારેલ ઠરાવો/પરિપત્રો અન્વયે મને મળવાપાત્ર સિનિયર સ્કેલ/સિલેક્શન ગ્રેડ હેઠળની પગાર બાંધણી અન્વયે મને ચૂકવવામાં આવેલ રકમ કરતાં વધારે રકમ ચૂકવેલ હશે તો તે વધારાની રકમ સરકારશ્રીને પરત ભરવાની આથી હું લેખિત બાંહેધરી આપું છું.
<અધ્યાપકનું નામ>





                 
   (આસિ. પ્રોફેસર)  






 
સ્થળ: અમદાવાદ                                                         આચાર્યશ્રી
તારીખ : ૨૬-૧૨-૨૦૨૫ 







            
બાંહેધરી પત્રક

શિક્ષણ વિભાગના લેટર નં. Ed/0477/06/2025 Date: 14-07-2025 અન્વયે અધ્યાપક સહાયકની પાંચ વર્ષની ફિકસ પગારની સેવાઓનો સમયગાળો કેરિયર એડવાન્સમેન્ટ સ્કીમનો લાભ આપવા માટે ગણતરીમાં લેવા બાબતે ઉપરોકત ઠરાવની શરત નંબર 04 મુજબ CAS ના તમામ લાભો તા. 31-03-2019 સુધી નોશનલ ગણીને આપવાનું ઠરાવેલ છે. જે અન્વયે હું          ડૉ. શશીકાંત બી. તેરૈયા, <કોલેજનું નામ> આથી જણાવું છું કે  “હું ભવિષ્યમાં કેરિયર એડવાન્સમેન્ટ સ્કીમના ઉપરોકત મંજૂર લાભ સિવાયના વધારાના કોઈ પણ પ્રકારના લાભની માંગણી કરીશ નહિ” તે અંગેની બાહેંધરી આપું છું. 
<અધ્યાપકનું નામ>





                 
   (આસિ. પ્રોફેસર)  







સ્થળ: અમદાવાદ                                                                        આચાર્યશ્રી
તારીખ : ૨૬-૧૨-૨૦૨૫







     
`

	9
	બિન પગારી રજા (LWP) પ્રમાણપત્ર


બિન પગારી રજા પ્રમાણપત્ર
આથી પ્રમાણપત્ર આપવામાં આવે છે કે અત્રેની કોલેજના કર્મચારી શ્રી <અધ્યાપકનું નામ> હોદ્દો:. આસિસ્ટન્ટ પ્રોફેસર, તેઓની નોકરીમાં જોડાયા તારીખ ૦૯-૦૮-૨૦૧૪ થી આજ દિન સુધી એક પણ બિન પગારી રજા ભોગવેલ નથી. તેઓને મળવાપાત્ર સિનિયર સ્કેલ/સિલેક્શન ગ્રેડની નોકરીના સમયગાળામાં ભોગવેલ બિનપગારી રજાઓ ગણત્રીમાં લઇને ખરેખર મળવાપાત્ર તારીખથી સી.એ.એસ. હેઠળ પગાર ધોરણ મંજુર કરવામાં આવેલ છે. જેની આથી ખાત્રી આપવામાં આવે છે.
સ્થળ: અમદાવાદ                                                                        આચાર્યશ્રી
તારીખ :૨૬-૧૨ -૨૦૨૫ 







     
	10
	કોલેજ IQAC  સમરી અહેવાલ


PART-B: Summary of Grading

 (For option B – CAS as Per UGC Regulation 2018)

Academic Level-11 (senior scale) To Academic Level-12 (selection grade)

	Categories/Year
	2019-20
	2020-21
	2021-22
	2022-23

	Activity 1: Teaching
	Good
	Good
	Good
	Good

	Activity 2: Involvement in the University/College students related activities/research activities
	Good
	Good
	Good
	Good

	Overall Grading
	Good
	Good
	Good
	Good


   Signature of the Faculty

(<Name>)
IQAC Certificate
We certify that the information provided is correct as per records available with the college and /or documents enclosed along with the duly filled PBAS Performa.
	Sr. No.
	Name Of Screening Cum Evaluation Committee Members
	Position In Committee
	Signature

	1
	Principal
	Chairman
	

	2
	
	Coordinator
	

	3
	
	Head
	

	4
	
	Member
	

	5
	
	Member
	

	6
	
	Member
	

	7
	
	Member
	


Place: Ahmedabad



              

Date:       -12-2025
	11
	API  Part A:  General Information & Academic Background


The individual Performance Based Appraisal System (PBAS) Proforma as per UGC regulations 2018 
SELF APPRAISAL FOR ACADEMIC PERFORMANCE INDEX (API)

PART A: - GENERAL INFORMATION & ACADEMIC BACKGROUND

ASSESSMENT PERIOD:  09/08/2019 to 08/08/2023

(Academic Level -11/SENIOR SCALE to Academic Level-12/SELECTION GRADE)

	1
	Name (in block letters)
	

	2
	Father’s/Mother’s Name
	

	3
	Department (Subject)
	

	4
	Name of the College
	

	5
	Employee Number
	

	6
	Current Designation
	ASSISTANT PROFESSOR

	7
	Current Academic Level
	LEVEL 11

	8
	Date of last promotion
	09-08-2019

	9
	Position to which to be promoted
	ASSISTANT PROFESSOR ACADEMIC LEVEL-11  (SENIOR SCALE) TO  ACADEMIC LEVEL-12  (SELECTION GRADE)

	10
	Academic Level applied for 
	ACADEMIC LEVEL-12 (SELECTION GRADE)

	11
	Date of eligibility for promotion
	09/08/2023

	12
	Date & place of birth
	

	13
	Sex
	

	14
	Marital Status
	

	15
	Nationality

	

	16
	Category to which belongs
	

	17
	Address for the correspondence
	

	18
	Permanent Address
	

	19
	Contact Numbers
	

	20
	Email id

	


21.  
Academic Qualifications (SSC to Post Graduation and NET/GSET):-

	Examination
	Name of

Board/

University
	Year of

passing
	% of

Marks

obtained
	Division/

Class/

Grade
	Subjects
	Encl. No.

	S.S.C.
	
	
	
	
	
	

	H.S.C.
	
	
	
	
	
	

	B.Sc.
	
	
	
	
	
	

	M.Sc.
	
	
	
	
	
	

	CCC
	
	
	
	
	
	

	CCC
	
	
	
	
	
	

	CCC +
	
	
	
	
	
	

	S.S.C. (Hindi)
	
	
	
	
	
	


22. 
Research Degree:-

	Name of the Degree
	Title of the Thesis
	Date of Award as per University Notification
	Name of University
	Encl. No.

	Ph.D.
	
	
	
	


23. 
Service History after appointment to this Institution: 

	Designation
	College
	From
	To
	Pay band with

Grade pay
	Encl. No.

	Adhyapak Sahayak
	
	
	
	Five year

Fixed Pay

(Academic Level-10, Notional)
	

	Assistant Professor
	
	
	
	68900-205500

(Academic Level-11)


	


24.
Academic Staff College Orientation/Refresher/FDP/STC/MOOCs developed courses attended:-

	Sr. No.
	Name Of 

The 

Course And Its Details
	Institute Where The Programme is Conducted
	From
	To
	Encl. No.

	5
	Orientation Programme
for “faculty in university/college/institute of higher education”.
	
	11-01-2021
	09-02-2021
	

	6
	Faculty development program (One week)
	
	25-09-2023
	01-10-2023
	

	7
	Refresher Course in Chemistry
	
	09-10-2023
	22-10-2023
	


25. 
CCC+/HINDI Examinations: 

	Sr. No.
	Examination
	Name of

Board/

University
	Year of

passing
	Marks

obtained
	Division/

Class/

Grade
	Subjects
	Encl. No.

	1
	CCC+
	SPIPA Ahmedabad
	
	
	
	Computer
	

	2
	S.S.C. (Hindi)
	GSHSEB Gandhinagar
	
	
	
	Hindi
	


	12
	Ph.D. ના પ્રમાણપત્રો

	13
	ઓરિએંટેશન કોર્ષ પ્રમાણપત્ર

	14
	રીફ્રેશર કોર્ષ/FDP/STC  પ્રમાણપત્ર


	15
	CCC+ પરીક્ષા પ્રમાણપત્ર
	


CCC+ પરીક્ષા પાસ કર્યા અંગેનું પ્રમાણપત્ર
અત્રેની કોલેજમાં રસાયણશાસ્ત્ર વિષયમાં આસીસ્ટન્ટ પ્રોફેસર તરીકે ફરજ બજાવતા          <અધ્યાપકનું નામ> એ સરદાર પટેલ લોક પ્રશાસન સંસ્થા (સ્પીપા) અમદાવાદ ના જાહેરનામાં ક્રમાંક:પરક્ષ/CCC+/સ્પીપા/ફેબ્રુઆરી-૨૦૧૭ (૧૨-૩)/પ.પ્ર. તારીખ:- ૨૭-૦૨-૨૦૧૭ મુજબ સ્પીપા અમદાવાદ કેન્દ્ર ખાતે ૦૮-૦૨-૨૦૧૭ થી ૧૦-૦૨-૨૦૧૭ દરમિયાન યોજાયેલ CCC+ ની પરીક્ષા બેઠક નંબર- સાથે પાસ કરેલ છે. જે બદલ આ પ્રમાણપત્ર આપવામાં આવે છે.
સ્થળ: અમદાવાદ                                                             આચાર્યશ્રી
તારીખ : ૨૬/૧૨/૨૦૨૫





	16
	હિન્દી પરીક્ષા પ્રમાણપત્ર


હિન્દી વિષયની પરીક્ષા પાસ કર્યા અંગેનું પ્રમાણપત્ર

અત્રેની કોલેજમાં રસાયણશાસ્ત્ર વિષયમાં આસીસ્ટન્ટ પ્રોફેસર તરીકે ફરજ બજાવતા                <અધ્યાપકનું નામ> એ ગુજરાત સેકન્ડરી અને હાયર સેકન્ડરી શિક્ષણ બોર્ડ – ગાંધીનગર દ્વારા માર્ચ-૨૦૨૦ માં લેવાયેલ ધોરણ-૧૦ (SSC) ની પરીક્ષામાં હિન્દી વિષયની પરીક્ષા બેઠક નંબર –થી પાસ કરેલ છે. જે બદલ આ પ્રમાણપત્ર આપવામાં આવે છે.
 સ્થળ: અમદાવાદ                                                                     આચાર્યશ્રી
 તારીખ : ૨૬/૧૨/૨૦૨૫





	17
	શૈક્ષણિક લાયકાતના પ્રમાણપત્રો 


	18
	ખરાઈ પ્રમાણપત્ર 
	


ખરાઈ પ્રમાણપત્ર
અત્રેની કોલેજમાં રસાયણશાસ્ત્ર વિષયમાં આસીસ્ટન્ટ પ્રોફેસર તરીકે ફરજ બજાવતા <અધ્યાપકનું નામ> ની શૈક્ષણિક લાયકાત જેવી કે S.S.C., H.S.C., B.Sc., M.Sc., અને Ph.D. અંગે ની માર્કશીટ અને ડીગ્રી પ્રમાણપત્રોની વિવિધ બોર્ડ અને યુનિવર્સીટીમાં ખરાઈ કરાવેલ છે. જે યોગ્ય અને સાચા છે. તે બદલ આ પ્રમાણપત્ર આપવામાં આવે છે.
સ્થળ: અમદાવાદ                                                                        આચાર્યશ્રી
તારીખ : ૨૬/૧૨/૨૦૨૫

	19
	અધ્યાપક સહાયક તરીકેની નિમણૂંક આદેશની નકલ

	20
	આસિસ્ટન્ટ પ્રોફેસર તરીકે પૂરા પગારમાં સમાવ્યાના આદેશની નકલ

	21
	એકેડેમીક લેવલ-૧૦ થી લેવલ-૧૧ મંજૂર થયાના ક.વ.ટ. શાખાના આદેશની નકલ 


	22
	API Part B:  Assessment  Year :- 2019-20


PART – B

(As per the UGC Regulations for assessment and grant of placement under CAS for Assistant Professor Academic Level-11/ Senior Scale to Assistant Professor Academic Level 12/Selection Grade)
Assessment Period: 09-08-2019 to 08-08-2020

1.1  Direct Teaching and Teaching related activities [to ascertain workload as per UGC Norms] :  (PG/M.Phil./Ph.D./Others – Equivalent Hrs./ dissertation/thesis/record correction etc.)

	Academic Year
	Sem.
	Course/ Paper
	No. of Classes (Hours) assigned
	No. of Classes (Hours) Taught
	Teaching Perform-ance
	Grade Claimed
	Grade Approv-ed
	Encl. No.

	2019-20
	Sem-1
	CHE-102(PR)
	96
	92
	96 %
	Good


	Good


	

	
	Sem-3
	CHE-202 (Th)

CHE-203(PR)
	12

72
	11

69
	95 %
	
	
	

	
	Sem-5
	CHE-303 (Th)

CHE-305 (Th)

CHE-306(PR)
	24

12

72
	23

10

66
	92 %
	
	
	

	
	Sem-2
	CHE-104(PR)
	60
	57
	95 %
	
	
	

	
	Sem-4
	CHE-205 (Th)

CHE-206(PR)
	12

60
	11

57
	94 %
	
	
	

	
	Sem-6
	CHE-309 (Th)

CHE-310 (Th)

CHE-312(PR)
	12

12

60
	10

12

54
	90 %
	
	
	


1.2 Involvement in the University/College Students related activities/Research activities:-

	1.2 (a) Administrative Responsibilities such as Head/Chairperson/Dean/Director/coordinator/ Warden etc.

	Sr. No.
	Type of Duty
	Short Description
	College/ University
	Month & Year
	No. of Activity
	EnclNo.

	1
	Professor in Charge 
	· Responsibility of prepare time table and arrange examination for B.Sc. Sem-1 and Sem-2.
	
	June-2019 to continue..
	1
	

	2
	Entrepreneurship Development Cell 

(ED Cell) Coordinator
	· Arrange Entrepreneurship awareness program, training program for students and aware about various government schemes for the Entrepreneurs and new startup.
	
	June-2019 to May-2020
	1
	


	12 (b) Examination and Evaluation duties assigned by the college/University or attending the examination paper Evaluation etc.

	Sr. No
	Type of Duty
	Short Description
	College/
University
	Month & Year
	No. of Activity
	Encl. No.

	1
	Junior Supervisor
	Internal Theory Exam. 

Sem- I, III & V
	
	September-2019  and November- 2019
	1
	

	2
	Paper Setter and Assessment 
	Internal Theory Exam.

CHE-303
	
	September – October-2019
	2
	

	3
	Practical Examiner and Evaluation
	Internal practical examination 

Sem- I & V
	
	October - November -2019
	2
	

	4
	Practical Examiner and Evaluation
	External practical examination 

Sem- I
	
	December-2019
	1
	

	5
	Practical Examiner and Evaluation
	External practical examination 

Sem- III
	
	October-2019
	1
	

	6
	Junior Supervisor
	Internal Theory Exam. 

Sem- II, IV & VI
	
	February-March 2020
	1
	

	7
	Practical Examiner

and Evaluation
	Internal practical examination 

Sem- II, IV & VI
	
	March-2020
	3
	

	8
	University Theory exam answer books  assessment
	B.Sc. Sem-5 Examination.

Subject: CHE-305 
	
	December-2019
	1
	


	1.2 (c) Student related Co-curricular, Extension and Field-based activities such as student clubs, career counseling, study visits, Student-seminars and other Events, Cultural, sports, NCC, NSS and Community services.

	Sr. No.
	Type of Duty
	Short Description
	College/

University
	Month & Year
	No. of Activity
	Encl. No.

	1
	Seminar
	· Arrange student seminar for PG students
	
	October -2019 

March-2020
	1
	

	2
	Industrial Visit
	· Arranging training in industries for PG students.
	
	January-2020
	1
	

	3
	Members of Saptdhara-gyandhara (Knowledge band) committee 


	· Under Saptdhara initiative different activities are conducted such as essay competition, Elocution competition, Creative activities and workshops etc.
	
	June-2019 to continue
	-
	

	4
	Cultural activity 
	· Participate in organizing cultural program “ZANKAR-2020” in college.
	
	January-2020
	-
	


	1.2 (d) Organising Seminars/Conferences/Workshops, other college/university activities.

	Sr. No.
	Type of Activity
	Short Description
	College/University
	Month & Year
	No. of Activity
	Encl. No.


	1.2 (e) Evidence of actively involved in guiding Ph.D. students.

	Academic Year
	Particulars
	Number of Students Enrolled
	Number of Thesis submitted
	Number of Degree Awarded
	No. of Activity
	Encl. No.

	NIL


	1.2 (f) Conducting minor or major research project sponsored by national or international agencies.

	Sr. No.
	Title
	Funding Agency
	Grant / Amount Mobilized 
	Duration ddmmyyyy to ddmmyyyy)
	No. of Activity
	Encl. No.

	NIL


	1.2 (g) At least one single or joint publication in peer reviewed or UGC list of Journals or Care List

	Sr. No.
	Title of the Research Paper
	ISSN, Name  of the  Journal, Volume & p.p. No., Month-Year
	Type

(Peer Reviewed/

Refereed)
	Type of Authorship
	No. of Activity
	Encl. No.

	NIL


Summary

	Sr. No.
	Criteria
	Performance/ No. of Activities
	Grade
	Claimed Overall Grade
	Committee Verified Grade

	1.1
	Direct Teaching and Teaching related Activities
	93.65 %
	GOOD
	GOOD
	GOOD

	1.2
	Involvement in the University/College students related activities/research activities:
	
	

	(a)
	Administrative Responsibility
	2
	GOOD
	
	

	(b)
	Examination and Evaluation Duties
	12
	
	
	

	(c)
	Co-curricular and Extension Activities
	2
	
	
	

	(d)
	Organizing Seminar/Conference etc.
	---
	
	
	

	(e)
	Ph.D. guidance
	---
	
	
	

	(f)
	Major/Minor Research Project
	---
	
	
	

	(g)
	Research Paper publication
	---
	
	
	







                               Signature of the Faculty

(<Name>)
IQAC Certificate

We certify that the information provided is correct as per records available with the college and/or documents enclosed along with the duly filled PBAS proforma.

	Sr. No.
	Name Of Screening Cum Evaluation Committee Members
	Position In Committee
	Signature

	1
	Principal
	Chairman
	

	2
	
	Coordinator
	

	3
	
	Head
	

	4
	
	Member
	

	5
	
	Member
	

	6
	
	Member
	

	7
	
	Member
	


Place:
Ahmedabad








Date:         -12-2025
Certificate of Teaching Work


This  is to certify that Dr. ……, Assistant Professor,. ….. college of Science, Ahmedabad has done his teaching duty regularly during the academic year 2019-20. The percentage of number of classes taught by him to number of classes assigned as required by UGC regulation, 2018 (Appendix-II Table-1) is as under.

[image: image1.png]472 (Total Number of Classes taught) o

101
504 (Total Classes assigned)

93.65 %





As per the above analysis, the percentage of classes taught by Dr……, for the year 2019-20 is 93.65 % and grade obtained as required by UGC regulation, 2018 (Appendix-II Table-1) is GOOD. He performed his practical and theoritical work alloted as per Gujarat University syllabus and also parform teaching related activity with full dedication and guided the students for their academic and career oriented queries. 

Dr. Principal
Date:         -12-2025

પ્રમાણપત્ર
આથી પ્રમાણપત્ર આપવામાં આવે છે કે ડૉ…. એ શૈક્ષણિક વર્ષ ૨૦૧૯ – ૨૦૨૦ દરમ્યાન નીચે મુજબની કામગીરી નિષ્ઠાપૂર્વક તેમજ સંતોષકારક રીતે પૂર્ણ કરેલ છે.
1) શૈક્ષણિક વર્ષ ૨૦૧૯-૨૦૨૦ માં શૈક્ષણિક કામગીરી ઉપરાંત કોલેજ અને રસાયણશાસ્ત્ર વિભાગની વહીવટી કામગીરી સફળતાપૂર્વક કરેલ છે. કોલેજ કક્ષાએ સેમેસ્ટર ૧ અને ૨ ના ઈન્ચાર્જ પ્રોફેસર, કોલેજ IQAC સમિતિ, સપ્તધારા સમિતિ, લાઈબ્રેરી સમિતિ, સામાજિક સેવા સમિતિ, વગેરે જેવી જુદી જુદી સમિતિમાં સક્રિય રીતે પોતાનું યોગદાન આપેલ છે.
2) કોલેજ કક્ષાએ આંતરિક પરીક્ષામાં પેપર સેટિંગ, પરીક્ષામાં સુપરવિઝન, ઉતરવહી ચકાસણીની કામગીરી અને યુનિવર્સિટી તથા કોલેજની પ્રાયોગીક પરીક્ષામાં પરીક્ષક તેમજ એક્સપર્ટ તરીકેની કામગીરી સંતોષજનક રીતે કરેલ છે.
3) સહ-અભ્યાસીક પ્રવૃતિઓ જેવી કે સપ્તધારા (જ્ઞાન ધારા) અંતર્ગત વિવિધ કાર્યક્રમોનું આયોજન, ઉદ્યોગસાહસિકતા વિકાસ એકમ (Entrepreneurship development cell) ના કોર્ડિનેટરતરીકે વિધાર્થીઓ માટે  ઉદ્યોગસાહસિકતાજાગૃતિ અંગે વિવિધ કાર્યકર્મોનું આયોજન કરવું,કોલેજના છેલ્લા વર્ષમાં ભણતા વિદ્યાર્થીઓ માટે ઓન કેમ્પસ/ઓફ કેમ્પસ પ્લેસમેન્ટ આયોજન, અનુસ્નાતક કક્ષાના વિદ્યાર્થીઓ માટે સેમીનાર તથા ઔદ્યોગિક એકમોની મુલાકાત અને તાલીમનું આયોજન, કોલેજમાં વિવિધ સંસ્કૃતિક પ્રવૃતિઓનું આયોજન વગેરે કામગીરી સંતોષજનક રીતે કરેલ છે.
આચાર્યશ્રી
Date:         -12-2025

Certificate
This is to certify that Dr. ….. is working as Assistant Professor in the Department of Chemistry of our institute ….College of Science. He has satisfactorily performed his duties in the following examinations in the academic year 2019-20.

	Sr. No.
	Type of Duty
	Short Description
	College/
University
	Month & Year

	1
	Junior Supervisor
	Internal Theory Exam. 

Sem- I, III & V
	
	September-2019  and November- 2019

	2
	Paper Setter and Assessment 
	Internal Theory Exam.

Subject: CHE-303
	
	September – October-2019

	3
	Practical Examiner and Evaluation
	Internal practical examination 

Sem- I & V
	
	October - November -2019

	4
	Practical Examiner and Evaluation
	External practical examination 

Sem- I
	
	December-2019

	5
	Practical Examiner and Evaluation
	External practical examination 

Sem- III
	
	October-2019

	6
	Junior Supervisor
	Internal Theory Exam. 

Sem- II, IV & VI
	
	February-March 2020

	7
	Practical Examiner

and Evaluation
	Internal practical examination 

Sem- II, IV & VI
	
	March-2020


Principal
ઉપર પ્રમાણે બાકીના વર્ષોના એપીઆઇ પાર્ટ –B  અને તેના સપોર્ટિંગ પ્રમાણપત્રો જોડાવા
	23
	API Part B:  Assessment  Year :- 2020-21

	24
	API Part B:  Assessment  Year :- 2021-22

	25
	API Part B:  Assessment  Year :- 2022-23

	26
	7th  PAY એનેક્ષર

	27
	સંસ્થા ગ્રાન્ટ ઈન એઈડ થયા અંગેનું પ્રમાણપત્ર

	28
	અન્ય સાધનિક પત્રોની નકલ (યુનિ. માન્યતા, એલ.સી. જૂના સીએએસ ના આદેશો જો હોય તો)


